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CARTA ANUAL DE GOVERNANÇA CORPORATIVA DA DESENVOLVE MT 
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Em conformidade com o art. 8º, inciso III e VIII, da Lei Federal n. 13.303, de 30 de 

junho de 2016, foi elaborada a presente Carta Anual de Governança Corporativa, 

a qual consolida informações relevantes da Agência de Fomento do Estado de 

Mato Grosso S.A. - DESENVOLVE MT. 
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1. APRESENTAÇÃO 

 

A Agência de Fomento do Estado de Mato Grosso S.A. - Desenvolve MT, sociedade 

de economia mista, de capital fechado, criada através da Lei Complementar nº 140, 

de 16 de dezembro de 2003, que dispõe sobre a constituição e o funcionamento da 

Agência de Fomento do Estado de Mato Grosso S.A. – DESEVOLVE MT e dá outras 

providências e, tem como objetivo promover o desenvolvimento econômico e social 

do Estado de Mato Grosso, mediante a prática da aplicação de recursos financeiros 

no âmbito de sua competência, definida pela Legislação Federal pertinente e vincula-

se a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econômico – SEDEC. 

 

2. IDENTIFICAÇÃO GERAL 

 
 Data de Divulgação: 10.04.2023 

CNPJ CNPJ: 06.284.531/0001-30 

NIRE: 5130000782-7 

Sede Cuiabá - MT 

Acionistas Estado de Mato Grosso e Acionistas Minoritários 

Tipo de Capital  Fechado 

Tipo Societário Economia Mista 

Setor de Atuação Financeiro 

Auditores Independentes no ano-base AUDIMEC Auditores Independentes S/S 

Responsáveis Técnicos: 

Luciano Gonçalves de Medeiros Pereira 

Phillipe de Aquino Pereira 

Jairo Aires de Sant’Ana 

e-mail: sdi@audimec.com.br 

Telefone: (81) 3338-3525 

Conselheiros de Administração 

subscritores da Carta Anual de 

Governança Corporativa: 

 

César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa - Presidente 

Celso Paulo Banazeski 

Francisco Serafim de Barros  

Jair de Oliveira Marques 

José Alberto Mattos Guimarães 

Luiz Carlos Armani 

Rogério Luiz Gallo 

Administradores subscritores da Carta 

Anual de Governança Corporativa: 

 

Jair de Oliveira Marques (jairmarques@desenvolve.mt.gov.br) 

Cargo: Diretor-Presidente 

Willian César de Moraes (willianmoraes@desenvolve.mt.gov.br) 

Cargo: Diretor de Finanças e Gestão 

Anne Cristine Antunes Siqueira (annesiqueira@desenvolve.mt.gov.br) 

Cargo: Diretora de Desenvolvimento e Crédito 

 Ano-base 2022 



 
. 

 

 
Av. Historiador Rubens de Mendonça, 2.368 ‐ Bairro: Bosque da Saúde ‐ Edifício Top Tower Center ‐ Salas 1 e 2 ‐ CEP 78.050‐000 – Cuiabá – MT 

Fone: (65)3613‐7900 ‐ Ouvidoria: 0800 647 7900 ‐ www.desenvolve.mt.gov.br ‐ CNPJ N. 06.284.531/0001‐30 

 

 

3. POLÍTICAS PÚBLICAS 

3.1. Perspectivas do Planejamento Estratégico 

 

Ciente de seu papel e alinhada às políticas públicas do Governo do Estado de 

Mato Grosso, a DESENVOLVE MT busca promover o desenvolvimento 

econômico e social sustentável por meio de seus produtos e serviços, primando 

pela boa gestão, pelo crédito responsável e pela qualidade de sua carteira de 

clientes. 

 

As ações da DESENVOLVE MT para execução das políticas públicas do Estado 

e, desta forma, ter o objetivo de ser reconhecida pela sociedade mato-grossense 

como um agente relevante para o desenvolvimento, estão expressas em seu 

Planejamento Estratégico.  

 

O Planejamento Estratégico da DESENVOLVE MT possui horizonte de curto, 

médio e longo prazo, revisado anualmente. Desta forma, visa a manutenção entre 

as ações estratégicas, para a elaboração do Plano de Negócios e o Orçamento 

anual para encaminhamento às alçadas decisórias. 

 

 

3.2. Diretrizes Estratégicas 

 

Mapa Estratégico: 

O ponto de partida para compreender o Mapa Estratégico descreve o caminho 

que a DESENVOLVE MT adotará no período 2021-2025 e o valor que a Agência 

pretende entregar à sociedade, em conformidade com a sua Missão, Visão e 

Estratégia. Este valor, com produtos e serviços acessíveis, a serem ofertados com 

agilidade, baixo custo e prazos vantajosos em relação ao mercado, situa-se no 

centro do Mapa Estratégico e sintetiza a lacuna que se observa no mercado mato-

grossense e que a DESENVOLVE MT propõe-se a preencher com as suas 

atividades. 

 

1. Perspectiva Resultado: 

 Assegurar a sociedade mato-grossense créditos com juros 

acessíveis, 

 Contribuir para o aumento da competividade das empresas de 

Mato Grosso. 
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2. Perspectiva Processo: 

Competitividade: 

 Ampliar o acesso ao crédito para MEIs, Micro, Pequenas e Médias 

Empresas, 

 Ampliar a agregação de produtos de créditos para MEIs, Micro, 

Pequenas e Médias Empresas. 

Segurança: 

 Garantir aos pequenos empresários um crédito seguro e com 

taxas de juros acessíveis, 

 Aumentar a agilidade nos processos de tomada de crédito. 

Sustentabilidade: 

 Desenvolver a cultura de responsabilidade socioambiental, 

 Exigir a regularidade socioambiental nas operações de crédito, 

 Ampliar as operações de crédito em projetos inovadores e com 

práticas sustentáveis. 

Inclusão Produtiva: 

 Melhorar através de créditos, a capacidade econômica e a vida 

dos pequenos empreendedores. 

 

Inovação: 

 Ampliar o desenvolvimento de inovações tecnológicas para a 

obtenção de crédito. 

 

 

3. Perspectiva de Suporte: 

Os principais temas da perspectiva de suporte tratam do 

aprendizado e crescimento e estão focados em: 

 Aperfeiçoar a qualificação e gestão de pessoas, 

 Aperfeiçoar a comunicação dos resultados gerados, 

 Aumentar a agilidade dos processos de trabalho. 

 

 

 

4. PANORAMA DE ATUAÇÃO 

 

A Agência de Fomento do Estado de Mato Grosso tem como objeto social a 

promoção do desenvolvimento econômico do Estado de Mato Grosso, podendo, 
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para tanto, conceber e implantar ações de fomento sob as diferentes modalidades 

a que alude a Resolução CMN n. 2.828, de 30 de março de 2001, que dispõe 

sobre a constituição e o funcionamento de agências de fomento.  

 

Uma das características singulares da Agência de Fomento é sua potencialidade 

para atuar, em todo território mato-grossense, de forma ágil como braço 

operacional e financeiro do Governo Estadual, tendo capacidade de 

operacionalizar as políticas públicas necessárias para a promoção de atividades 

estratégicas e para a mitigação dos efeitos adversos de períodos de crise 

econômica.  

 

Ademais, quanto ao segmento das MPMEs, a experiência no atendimento a micro, 

e pequenos negócios facilita a implementação de medidas de apoio e, 

contribuindo para aumento da capacidade de investimento dos empreendedores, 

vide tabela 01.  

 

TABELA 01 – Operações de Crédito Liberadas 

Municípios 

atendidos 

Operações de Créditos 

Liberadas 

Operações de Créditos 

Liberadas nos últimos 3 

anos (2020,2021 a 2022)

Empregos 

Diretos 

Gerados 

126 R$ 151.064.484,44 R$ 61.704.000,00 7.383

 

 

4.1 Estrutura de Capitalização 

O capital social da Desenvolve MT é de R$ 131.560.547,88 (cento e trinta e um 

milhões, quinhentos e sessenta mil, quinhentos e quarenta e sete reais e oitenta 

e oito centavos), dividido em 13.156.055 (treze milhões, cento e cinquenta e seis 

mil, cinquenta e cinco) ações ordinárias de classe única, todas nominativas de    

R$ 10,00 (dez reais) cada uma, distribuídas conforme a tabela 1. 
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 TABELA 1 – Distribuição do Capital Social  

  

      Em milhares de reais 

  

  Acionistas Quantidade de ações R$ mil R$ mil 

  Subscritas Integralizadas 31/12/2022 31/12/2021 

  Governo do Estado de 

Mato Grosso 

131.559.578 13.155.958 131.560 131.560 

  Pessoas Físicas    970 97 1 1 

  Capital Social 131.560.548 13.156.055 131.561 131.561 

        

Fonte: Desenvolve MT (dezembro/2022) 

 

          

4.2. Parceiros 

 

A DESENVOLVE MT possui um modelo de negócios baseado na parceria com 

órgãos de classe, entidades representativas do segmento empresarial, 

abrangendo todo o território mato-grossense e viabilizando o acesso rápido aos 

financiamentos para as micro e pequenas empresas.  

Em 2022, a DESENVOLVE MT intensificou a formação de diversas parcerias 

institucionais visando a busca de apoio à sua missão, onde vários termos de 

cooperação foram firmados.  

 

Destacamos as seguintes instituições: 

 

I – Interno: 

a) Empregados. 

b) Sindicato dos Empregados em estabelecimentos bancários e do ramo 

financeiro - MT 

c) Colaboradores terceirizados, estagiários e servidores em disponibilidade. 
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d) Acionistas. 

  

 

II – Externo 

a) Fornecedores: 

1) De Funding de recursos BNDES, FINEP, FUNGETUR e fundos, dentre outros. 

2) De prestação de serviços, de suprimentos, de manutenção, de materiais, de 

desenvolvimento e manutenção de tecnologia da informação. 

 

  

b) Clientes 

1) Empresas e instituições na forma de pessoa jurídica, 

2) Prefeituras, 

3) Cooperativas e Instituições de Microcrédito Produtivo e Orientado, 

4) Pessoa física. 

  

 c) Concorrentes: 

1) Bancos de Desenvolvimento, 

2) Cooperativas de crédito, 

3) Bancos comerciais de atuação em fomento. 

  

d) Mídias: 

1) Emissoras de rádio e televisão, 

2) Jornais, revistas e outras mídias impressas, 

3) Redes sociais. 

  

e) Órgãos fiscalizadores: 

1) Banco Central do Brasil, 

2) Receita Federal, 

3) Secretaria da Fazenda, 

4) Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, 

5) Tribunal de Contas da União, 

6) Órgãos ambientais. 

 

f) Estado de Mato Grosso: 

1) Secretarias e órgãos de estado, 

2) Prefeituras municipais, 

3) Assembleia legislativa, 
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4) Agências de desenvolvimento regional. 

  

g) Parcerias: 

1) Associação brasileira de desenvolvimento - ABDE, 

2) Universidades, 

3) Instituições de ensino, pesquisa e desenvolvimento, 

4) Entidades de classe, 

5) Instituições, fundações, cooperativa, Organização da Sociedade Civil de 

Interesse Público – OSCIP, com atribuições de fomento e desenvolvimento, 

6) Associações comerciais e industriais, 

7) Sistema S - SENAR, SENAC, SESC, SESCOOP, SENAI, SESI, SEST, SENAT, 

SEBRAE.  

 

 

5. ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS E GESTÃO DE RISCOS 

 

5.1. Estrutura Organizacional 

 

Na DESENVOLVE MT, os controles internos e o gerenciamento de riscos e de 

capital são realizados pelas assessorias de Controle Interno e de Risco, unidades 

vinculadas ao Diretor-Presidente. 

 

As assessorias de Controle Interno e de Risco, reportarão diretamente à Diretoria 

Executiva sempre que houver ocorrências de riscos de impactos moderados, 

elevados e as reincidências injustificadas dos demais níveis de impactos, inclusive 

os riscos de imagem e de lavagem de dinheiro. 

 

5.2. Controles Internos e Compliance 

A implantação do Controles Internos visa assegurar que não haja prática de 

possíveis irregularidades; garantir cumprimento das normas e regulamentos. A 

instituição possui comitês, procedimentos e controles internos em conformidade 

com a legislação brasileira e regulamentações aplicáveis a toda sua atividade, 

cumprindo na íntegra, a fim de cooperar com as práticas de anticorrupção e 

prevenção à lavagem de dinheiro, e combate ao financiamento do terrorismo, 

reportando aos órgãos competentes transações ou operações com características 

atípicas. 

A Desenvolve MT planeja e promove treinamentos em Prevenção à Lavagem de 

Dinheiro e Combate ao Financiamento do Terrorismo aos colaboradores, assim 
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conscientizando o nosso corpo funcional e disseminando a cultura de boas 

práticas e controle da organização. 

Vale destacar o estrito cumprimento da Política de Prevenção à Lavagem de 

Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo (PLDFT), o que proporciona melhorar 

os padrões de integridade, legalidade e transparência na condução dos negócios 

da instituição. 

 

 

5.3. Políticas de Gerenciamento de Riscos e de Capital 

As Políticas de Gerenciamento de Riscos e de Capital são revisadas anualmente 

e submetidas para a aprovação da Diretoria Colegiada e do Conselho de 

Administração. 

Essas políticas instituem diretrizes, metodologias, limites e responsabilidades no 

âmbito do gerenciamento de riscos, com acompanhamento sistemático de seu 

cumprimento pela alta administração. As revisões anuais são resultantes do 

aprimoramento requerido pela aplicação dos controles nos processos existentes. 

 

a) Risco Operacional 

A Política de Gerenciamento do Risco Operacional instituiu metodologias, 

responsabilidades e padrões adequados para a gestão do risco operacional, 

norteando a implementação de medidas voltadas ao aperfeiçoamento dos 

processos executados pela instituição. 

A exposição da parcela de risco operacional da DESENVOLVE MT é medido e 

controlado a partir de um cálculo da exposição que considera algumas contas de 

receitas e despesas operacionais.  

O valor deste indicador básico é calculado semestralmente, a cada fechamento 

de balanço. A informação consta no relatório do DLO – Demonstrativo de Limites 

Operacionais que é enviado mensalmente ao Bacen. 

 

b) Risco de Mercado 

O risco de mercado é aquele incorrido em virtude da possibilidade de mudanças 

nos fatores de mercado que afetam o valor das posições em carteiras de 

negociação, ou seja, pela possibilidade de perda financeira por flutuação nos 

valores de mercado e taxas de juros dos ativos financeiros da Instituição, uma vez 

que suas carteiras ativas e passivas podem apresentar descasamentos de prazos, 

moedas e indexadores. 

A DESENVOLVE MT monitora o Risco de Mercado com o objetivo de identificar  
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gerenciar diariamente os níveis de risco de mercado da Instituição, referentes as 

suas disponibilidades aplicadas em títulos indexados na SELIC. 

O fato da DESENVOLVE MT apresentar uma estrutura simplificada, tanto 

organizacional quanto ao seu portfólio demonstra que a sensibilidade ao risco de 

mercado é pouco impactante perante as aplicações dos recursos da instituição, 

pois por determinação do BACEN as aplicações financeiras têm que ser aplicadas 

com indexadores de renda fixa, precisamente taxa SELIC, portanto de baixa 

volatilidade. 

 

c) Risco de Crédito 

A estrutura do gerenciamento do risco de crédito da DESENVOLVE MT 

compreende papéis e responsabilidades, organização e processos, metodologias 

e ferramentas, sistemas e infraestrutura com vistas à adoção das melhores 

práticas de identificação, mensuração, análise, controle e monitoramento da 

exposição ao risco de crédito. Cabe destacar que todas as normas e 

procedimentos da área seguem a Política Institucional de Gerenciamento do Risco 

de Crédito e requerimentos legais estabelecidos pelo Banco Central do Brasil. 

 

 

d) Risco de Liquidez 

O risco de liquidez é a possibilidade de a instituição não ser capaz de honrar suas 

obrigações esperadas e inesperadas, correntes e futuras, inclusive as decorrentes 

de vinculação de garantias, sem afetar suas operações diárias e sem incorrer em 

perdas significativas. 

Para que isso aconteça dimensiona-se o montante de recursos necessários para 

liquidar as obrigações em situações de estresse durante período de turbulência, 

qual é constituído, preponderantemente, de ativos líquidos de alta qualidade. 

A reserva mínima de liquidez consiste na manutenção de um nível mínimo de 

ativos com alta liquidez a ser mantido pela Instituição, compatível com a exposição 

ao risco decorrente das características das suas operações, bem como das 

condições de mercado. 

 

 

e) Gerenciamento de Capital 

A Política de Gerenciamento de Capital instituiu padrões adequados a fim de 

avaliar a necessidade de capital para fazer face aos riscos a que a instituição está 

sujeita. O Plano de Capital, parte integrante dessa Política, é consistente com o 
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planejamento estratégico da instituição e determinando medidas de contingência 

em caso de estresse de capital. 

 

f) Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD)  

 

Em 2022, a Desenvolve MT deu andamento ao trabalho de promoção das 

adequações necessárias em relação aos requisitos da Lei Geral de Proteção de 

Dados - LGPD, constituindo Comitê Multidisciplinar para implantação dos 

dispositivos previstos na Lei n. 13.709/2018, Lei Geral de Proteção de Dados 

Pessoais – LGPD, além de disseminar o conhecimento para toda a equipe. 

 

 

 

6 INICIATIVAS PARA RETOMADA DA ECONOMIA EM 2022/2023 

 

A instituição possui linhas de financiamento para projetos de inovação, ampliação 

e modernização da capacidade produtiva, aquisição de máquinas e 

equipamentos, capital de giro e Investimentos, destinado aos empreendedores do 

Estado de Mato Grosso. 

 

A agência implantou novas linhas e ações contemplando a retomada econômica 

como opções para os empreendedores, além de disponibilizar a utilização de 

fundos garantidores das operações e linhas de crédito com recursos próprios, 

entre outras ações relacionadas às políticas de aplicação dos recursos. 

 

 

 Jovem e Mulheres Empreendedoras 

Estas linhas foram planejadas para estimular o empreendedorismo em dois 

segmentos importantes da sociedade: o jovem empreendedor, na faixa etária de 

18 a 29 anos, bem como à mulher empreendedora. Cabe destacar que, em médio 

prazo, será um dos instrumentos mais atuantes, para contribuir para geração de 

emprego, renda e aumento da empregabilidade, além de contribuir para o 

desenvolvimento do ambiente de empreendedorismo no estado, através de 

crédito para a aquisição de insumos, móveis, materiais de construção, matéria 

prima, aquisição de softwares para a produção de seus produtos e serviços. 
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 Recursos Próprios - Giro 

Com o objetivo de minimizar os impactos econômicos devido ao período 

pandêmico fora criado a linha de crédito para capital de giro, auxiliando o micro e 

pequeno no manejo do seu negócio e garantindo aporte de recursos para o custeio 

da sua atividade empresarial.  

 

 Recursos Próprios (turismo – giro / máquinas e equipamentos / Obra civil 

/ transporte) 

Um dos setores mais afetados pelas restrições sanitárias, foi o segmento de 

turismo. Com o objetivo de contribuir para a manutenção de empregos e 

ampliação dos empreendimentos voltados para o turismo, a linha contempla 

capital de giro com valor de até R$300 mil, bem como máquinas e equipamentos 

e obra civil até R$1 milhão e transporte no valor de até R$500 mil. 

 

 Renegociação dos Contratos 

Destaca-se que esta é uma das ações integrantes do Planejamento Estratégico, 

visando a possibilidade de renegociação dos contratos inadimplentes, 

disponibilizando opções para que o cliente recupere seu poder de investimento e 

retome sua capacidade de pagamento e tem por objetivo salvaguardar a situação 

financeira das empresas mato-grossenses. 

 

 Fundo de Aval   

 MT Garante 

O MT Garante foi criado pelo Governo do Estado, para fortalecer os micros e 

pequenos empresários e com o intuito contribuir para o crescimento da economia 

do Estado de Mato Grosso, atuando como um importante instrumento de garantia 

das operações de crédito. Cabe ressaltar que a Desenvolve MT é a administradora 

do MT Garante, além de utilizar o fundo para a garantia de suas operações. 

 

 Fundo de Aval  

A Desenvolve MT objetivando a ampliação de opções, em garantia de créditos 

para seus clientes, está operando com o Fundo de Aval às Micro e Pequenas 

Empresas – FAMPE, possibilitando aos empreendedores maior segurança no 

investimento. 
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 Agenda 2030 da ONU - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável – 

ODS’s 

A Agência de Fomento do Estado de Mato Grosso – Desenvolve MT foi 

selecionada para participar da fase do projeto piloto “Integrando os Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS), como metodologia para mensurar a 

efetividade das Instituições Financeiras de Desenvolvimento – IFDs brasileiras. A 

ação é promovida pela Associação Brasileira de Desenvolvimento - ABDE, em 

parceria com a Agência Alemã de Cooperação Internacional - GIZ, juntamente 

com o projeto "Finanças Brasileiras Sustentáveis - Fibras", e com o Banco de 

Desenvolvimento Latino-Americano - CAF. 

O projeto, parte do pressuposto que para o desenvolvimento econômico tenha 

resiliência e estabilidade, é crucial que o setor financeiro incorpore a preocupação 

com o meio ambiente em suas prioridades e modifique o atual modo de se fazer 

negócios. 

 

7 DESEMPENHO ECONÔMICO-FINANCEIRO 

a. Desempenho Operacional - Saldo das operações de crédito  

A DESENVOLVE MT, no período de 2020 a 2022, realizou a contratação de 2.192 

operações de empréstimos, sendo 394 em 2020, 1.091 em 2021 e, em 2022 o 

total de 707 operações.   

Em relação ao volume financeiro, a Agência aplicou em novas operações de 

crédito o total de R$ 23 milhões em 2022, frente aos R$ 21 milhões emprestados 

em 2021 e, R$ 12,8 milhões liberados em 2020.  

 

 

b. Desempenho Financeiro 

A DESENVOLVE MT registrou em 2022 um superávit na ordem de R$ 

1.427.989,78, no ano de 2021 acumulou resultado positivo de R$ 921.043,61, 

conforme demonstrado na tabela 02. Destaca-se que o resultado acumulado ao 

longo do período de 2019 a 2022, totalizou em R$ 6.745.974,14.  

 

Tabela 02 

RESULTADO DO 
EXERCICIO 2019 2020 2021 2022 

Resultado antes da 
tributação  R$   2.121.406,71 R$   3.374.154,12 R$   1.424.543,71   R$   2.630.465,19 
Imposto de renda e 
contribuição social 
sobre o lucro líquido  R$       706.388,95  R$       392.231,13  R$       503.500,10   R$   1.202.475,41 

Lucro do Exercício R$   1.415.017,76 R$   2.981.922,99 R$       921.043,61   R$   1.427.989,78 
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No entanto, a estrutura de capital da DESENVOLVE MT atende aos limites 

exigidos pelo Banco Central que adota como medida do “capital” o Patrimônio de 

Referência (PR) que corresponde ao capital à disposição da Agência, apurado 

segundo a Resolução CMN n° 4.955/21, dos requerimentos mínimos de 

Patrimônio de Referência (PR), de Nível I e de Capital Principal, e institui o 

Adicional de Capital Principal a ser aplicado em conformidade com a Resolução 

CMN n° 4.958/21. 

 

 

8. POLÍTICAS E PRÁTICAS DE GOVERNANÇA CORPORATIVA 

O modelo de governança da DESENVOLVE MT proporciona a tomada de decisão 

sempre de forma colegiada e por alçadas, reforçando a transparência e a 

responsabilidade corporativa da instituição, proporcionando também a 

segregação de funções de cada área. 

A Governança Corporativa obedece a uma rotina de melhoria contínua e desde 

sua criação, órgãos de decisão colegiada foram implantados, aprimorando a cada 

dia o processo decisório. 

 

8.1. Descrição da composição da Administração 

8.1.1. Conselho de Administração 

De acordo com o Estatuto da DESENVOLVE MT, o Conselho de Administração é 

composto por 07 (sete) membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral, terão 

mandatos de 2 (dois) anos, permitidas, no máximo, 3 (três) reconduções 

consecutivas. 

 

 

O Conselho de Administração é composto pelos seguintes membros: 

 

 6 (seis) nomes indicados pelo Governador do Estado;  

 1 (um) representante dos acionistas minoritários, escolhido em Assembleia 

Geral.  

 

A Presidência do Conselho de Administração será indicada pelo Governador do 

Estado, dentre os 6 (seis) nomes indicados no inciso I do presente artigo; e a Vice-

Presidência, nos termos da Lei Complementar n. 140/2003. 
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8.1.2. Diretoria Executiva 

 

A Diretoria Executiva da DESENVOLVE MT, de natureza colegiada, é o órgão de 

direção, composta de 1 (um) Diretor-Presidente,1 (um) Diretor de Finanças e 

Gestão, e 1 (um) Diretor de Desenvolvimento e Crédito, indicados pelo 

Governador do Estado de Mato Grosso, eleitos e destituíveis pelo Conselho de 

Administração.  

O prazo de gestão dos Diretores é de 02 (dois) anos, permitidas, no máximo, 3 

(três) reconduções consecutivas, sendo que o mandato desses estender-se-á até 

a posse de seus substitutos. 

 

A Diretoria executiva reúne-se periodicamente para discutir e deliberar assuntos 

de ordem estratégicos e executivos. 

Cada Diretoria, com objetivos específicos, busca a modernização e a excelência 

de suas atividades, tendo como principais atribuições: 

 

 Diretor-Presidente: Exercer o comando da Instituição, na execução das 

diretrizes do Conselho de Administração, dirigir todos os negócios da 

DESENVOLVE MT, praticando todos os atos necessários ao seu regular 

funcionamento, bem como outras atribuições relevantes. 

 Diretoria de Finanças e Gestão: coordenação e supervisão das 

atividades administrativas, contábil, controles internos, riscos, 

gerenciamento do capital e operações econômico-financeiras da Agência. 

 Diretoria de Desenvolvimento e Crédito: coordenação e supervisão das 

atividades técnicas, de operações de crédito e comerciais da Agência, ou 

seja, a área de negócio da Instituição. 

 

 

8.2. Política de Responsabilidade Socioambiental e Climática - PRSAC 

A Política de Responsabilidade Socioambiental (PRSAC) da DESENVOLVE MT, 

foi aprovada e implementada com o intuito de promover a incorporação das 

melhores práticas de sustentabilidade nos negócios, de forma a integrar as 

dimensões econômica, social e ambiental. 

A PRSA, com validade indeterminada, foi disseminada aos colaboradores da 

DESENVOLVE MT, incluindo os acionistas, e aos fornecedores, além de ter sido 

publicada no site da instituição. 
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8.3. Código de Ética, Conduta e Integridade 

Os colaboradores da DESENVOLVE MT, no relacionamento interno, externo e 

com os diversos setores da sociedade, devem ter suas condutas baseadas nas 

regras estabelecidas no Código de Ética, Conduta e Integridade da instituição, 

O Código de Ética, Conduta e Integridade define, também, diretrizes e cria 

procedimentos de prevenção e combate à corrupção, a fim de garantir elevados 

padrões de integridade, legalidade e transparência na condução de negócios. 

Todos os colaboradores e administradores da DESENVOLVE MT devem ter 

ciência ao Código, Ética, Conduta e Integridade através do comprometimento e 

da assinatura do “Termo de Compromisso Sigilo e Confidencialidade” no ato da 

posse no cargo. 

 

9. DISPOSIÇÕES FINAIS 

A presente Carta de Governança consolida os principais pontos de atuação, 

alinhados às políticas públicas da DESENVOLVE MT, em especial as relativas a 

atividades desenvolvidas, estrutura de controle, desempenho, políticas e práticas 

de Governança Corporativa e descrição da composição da administração. 

No Relatório Anual da Administração, divulgado no portal eletrônico da instituição, 

pode-se obter detalhes de todas as atividades e planos realizados em 2022. 

 

Ressaltamos que face à estrutura de governança apresentada e o conjunto de 

realizações e iniciativas aqui expostas, a administração da DESENVOLVE MT tem 

a convicção que a instituição, dentro de suas possibilidades, está cumprindo o seu 

papel, alinhado ao interesse coletivo, e se consolidando como um importante 

instrumento de políticas públicas e de desenvolvimento econômico do Estado de 

Mato Grosso. 

 

Cuiabá-MT, 05 março de 2023. 

 

 

 

Cesar Alberto Miranda Lima dos Santos Costa  

Presidente do Conselho de Administração 
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